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DISPOZITIA

Privind constitutirea comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor pentru
desfasurarea concursului organizat pentru ocuparea unor posturi contractual vacante din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului

Primarul comunei Vernesti, Jjudetul Buzau:

Avand in vedere:
-prevederile art.8 — 11 din Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor generale de

ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractual si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, aprobat prin Hotararea Guvernuluj

nr.286/ 2011,cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile art.12 si 30 din Codul muncii, a probat prin Legea nr.53/2003, republicata,

cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile art.III din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea

si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea

unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;
-adresa nr. 5115 din 12.04.2019 1 Institutiei Prefectului judetului Buzau, privind

incadrarea in numarul maxim de posturi.
-Hotararea Consiliului local Vernesti nr.9/31.01.2019 privind aprobarea organigramei,

statului de functii si a numaruluj de personal,
-Hotararea Consiliului local Vernesti nr. 23 din 18.04.2019 privind aprobarea bugetului

local pe 2019.
-adresa nr. 3325 din 18.04.2019 privind publicarea Anuntului in Monitorul Oficial partea

a -III- a.
-Anunt nr. 3324/18.04.2019 privind publicarea, intr-o publicatie nationala, a conditiilor si
a bibliografiei concursului organizat in perioada 20 — 22 mai 2019 pentru ocuparea a trei posturi

contractual vacante.
-referatul 3323 din 18.04.2019 al compartimentului juridic.

In temeiul art.68 alin.(1) si art.115 alin.(1) lit.*a” din Legea administratiei publice locale
nr.215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:



Art.1. (1) Se aproba desfasurarea concursului pentru ocuparea unor posturi contractuale
vacante pe durata nedeterminata, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului , C€ va avea
loc 1a sediul U.A.T. Vernesti, proba scrisi in data de 20.05.2019, ora 10,00 si proba interviu in
data de 22.05.2019,0ra 12,00, pentru urmatoarele posturi:

A. Post contractual de inspector - casier compartiment administrativ — 1 post
B. Post contractual de inspector — compartiment salubrizare — ] post
C. Post contractual de muncitor manipulant — compartiment salubrizare — 1 post
(2) Calendarului conditiile de participare si bibliografia concursului vor fi evidentiate in
Anexa si fac parte integrate din prezenta dispozitie.
Art.2.-Se constituie comisia de concurs pentru ocuparea posturilor contractuale vacante pe
durata nedeterminata mentionate la Art. 1, in urmatoarea componenta:
-presedinte  -Nastase Daniel, administrator public
-membri: -Burlacu Niculina Iolanda, consilier juridic
-Popa Monica - contabil
Art.3.-Se constituie comisia de solutionare a contestatiilor, pentru concursul prevazut la
art.1,in urmatoarea componenta:
-presedinte  -Stoicescu Nicolae, secretarul comunei;
-membri: -Burducea Lidia Mioara —inspector
-Baranga Valentin -inspector
Art.4.- Se numeste secretar al comisiilor constituite prin art.1 si art. 2, d-na Dumitrascu
Alina din aparatul de specilitate al Primarului.
Art.5.- De comunicarea prezentei Institutiei Prefectului Judetuluj Buzau, persoanelor

fizice si juridice interesate raspunde personalul din aparatul de specialitate al primarului din

Nr.178 din 18.04.2019 / e Avizat de legalitat
A// Secretar Stholae
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Compartimentul de contabilitate si compartimentul juridic, avand in vedere
prevederile art. 61 alin. 3,4,5 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locald cu modificarile si completdrile ulterioare, avizam favorabil dispozitia

primarului privind constitutirea comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a
contestatiilor pentru desfasurarea concursului organizat pentru ocuparea unor posturi
contractual vacante din cadrul aparatului de specialitate al Primarului

Considerente de oportunitate si legalitate:

-prevederile art.8 — 11 din Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractual si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotararea Guvernului
nr.286/ 2011,cu modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile art.12 si 30 din Codul muncii, a probat prin Legea nr.53/2003, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile art.III din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

-adresa nr. 5115 din 12.04.2019 a Institutiei Prefectului judetului Buzau, privind
incadrarea in numarul maxim de posturi.

-Hotararea Consiliului local Vernesti nr.9/31.01.2019 privind aprobarea organigramei,
statului de functii si a numaruluj de personal,

-Hotararea Consiliului local Vernesti nr. 23 din 18.04.2019 privind aprobarea bugetului
local pe 2019.

-adresa nr. 3325 din 18.04.2019 privind publicarea Anuntului in Monitorul Oficial partea
a -III- a.

-Anunt nr. 3324/18.04.2019 privind publicarea, intr-o publicatie nationala, a conditiilor si
a bibliografiei concursului organizat in perioada 20 — 22 maj 2019 pentru ocuparea a trei posturi
contractual vacante.

Concursul se va desfasura in termen de 10 zile de la data publicarii anuntuluj
in M.O partea a-Ill-a coroborat cu Regulamentul Cadru privind stabilirea
principiilor generale de Ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractual si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice.

Consiler juridic

Burlacu IC% '
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Anexa la Dispozitia nr. 178 din 18.04.2019

A. CALENDARUL

Nr. ACTIVITATI DATA
Crt.
1 PUBLICAREA ANUNTULU| 23.04.2019
2 DEPUNEREA DOSARELOR DE CONCURS ALE CANDIDATILOR 23.04.2019 - 13.05.2019
LA REGISTRATURA PRIMARIEI (IN PREZENTA SECRETARULUI Interval orar: 8,00 - 16,00
COMISIEI) SI INREGISTRAREA CERERII SI OPISULUI PTR,
DOCUMENTE

3 SELECTIA DOSARELOR DE CATRE MEMBRII COMISIE] DE 14.05.2019
ORGANIZARE S| DESFASURARE A CONCURSULUI ora 11,00

4 AFISAREA REZULTATELOR SELECTIEI DOSARELOR 14.05.2019
ora 13,00

5 DEPUNEREA CONTESTATIEI PRIVIND REZULTATELE SELECTIE] I 14.05.2019 interval orar:

DOSARELOR 14,00-15,00
6 AFISAREA REZULTATELOR SOLUTIONARII CONTESTATIILOR , 14.05.2019 ora 15,30
7 SUSTINEREA PROBEI SCRISE , 20.05.2019 ora 10,00
8 AFISAREA REZULTATELOR PROBEI SCRISE , 20.05.2019 ora 14,00
9

DEPUNEREA CONTESTATIILOR PRIVIND REZULTATELELE 20.05.2019 in intervalul orar
PROBEI SCRISE 14,15 -15,30
10 | AFISAREA REZULTATELOR SOLUTIONARII CONTESTATIILOR LA ’ 20.05.2019 ora 15,45

PROBA SCRISA
11 ‘ SUSTINEREA INTERVIULUI 22.05.2019 ora 10,00
12 ’ AFISAREA REZULTATELOR PROBEI INTERVIULUI 22.05.2019 ora 12,30

13 | DEPUNEREA CONTESTATIILOR PRIVIND REZULTATELELE 22.05.2019 in intervalul orar
INTERVIULUI 13,00-14,00
14 | AFISAREA REZULTATELOR SOLUTIONARI| CONTESTATIILOR LA I 22.05.2019 ora 15,00

PROBA INTERVIULU|
15 | AFISAREA REZULTATULUI FINAL AL CONCURSULUI
16 | NUMIREA IN FUNCTIE

22.05.2019 ora 15,30
27.05.2019

B. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE

* La concurs se poate Inscrie orice persoani care indeplineste urmitoarele conditii
generale:

a) are cetitenia roménd, cetdtenie a altor state membre ale Uniunij Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

C) are varsta minima reglementats de prevederile legale;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) are o stare de s#nitate corespunzatoare postului pentru care candideaz, atestati pe baza

f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit

-cerintelor postului scos la concurs;

£) nu a fost condamnaty definitiv pentru savdrsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra

tatului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdtura cu serviciul, care impiedic3 infiptuirea
Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar
face-o0 incompatibili cia exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.



D. DENUMIREA POSTURILOR

a) Post contractual de inspector - casier compartiment administratiy — 1 post
b) Post contractual de inspector — compartiment salubrizare — post
¢) Post contractual de muncitor manipulant — compartiment salubrizare — | post

D.1 CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:
a) post contractual de inspector — casier:

-nivelul studiilor: invatamant superior
-experienta solicitata — nu este necesara
-calificare in domeniul economic

b) post contractual de inspector mediu / salubrizare

-nivelul studiilor: invatamant superior
-experienta solicitata — nu este necesara
-calificare in domeniul agronomiei si protectiei mediului

¢) post contractual de muncitor manipulant salubrizare

-nivelul studiilor: minim invatamant secundar inferior/gimnazial
-eXperienta solicitata — nu este necesara
-calificare — fara atestat

Dosarele de inscriere la concurs trebuie sd contind, in mod obligatoriu, documentele
prevazute la art. 6 din H.G. nr. 286/20] 1, cu modificirile si completdrile ulterioare si se vor

depune la sediul Primariei Comunei Vernesti, pani la data de 13.05.201 9, orele 16.00.

a) - cererea de Inscriere la concurs;
b) - copia actului de identitate;
¢) - copiile documentelor care atestd nivelul studiilor;
g) - cazier judiciar;
h)- adeverinta medicalj;
i)- curriculum vitae;
J)- document din care si rezulte formarea profesionali cu specializarea necesara fiecarui post descrise mai
sus.
Actele prevazute la litera b,c,g si h vor fi prezentate si In original in vederea verificarii

conformitatii copiilor cu acestea;

E. BIBLIOGRAFIE GENERAL COMUNA

- LEGEA NR. 215/2001 PRIVIND ADMINISTRATIA PUBLICA LOCALA, REPUBLICATA, CU MODIFICARILE §I
COMPLETARILE ULTERIOARE; '

- LEGEA NR. 477/2004 PRIVIND CODUL DE CONDUITA A PERSONALULUI CONTRACTUAL DIN AUTORITATILE SI
INSTITUTIILE PUBLICE;

-LEGEA NR. 319/2006 A SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA, CU MODIFICARILE S'I COMPLETARILE



F. BIBLIOGRAFIE SPECIFICA POSTURILOR:

L. POST CONTRACTUAL DE IN SPECTOR - CASIER:

1. Legea contabilitatii nr. 82/1991 cu modificariule ulterioare
2. OUG nr. 146/2002 privind formarea si utilizarea resurselor derulate prin
trezoreria statului*) cu modificarile si completarile ulterioare

3. LEGE nr. 344 din 27 decembrie 2018
privind modificarea si completarea Legii nr. 70/2015 pentru intirirea disciplinei

financiare privind operatiunile de incasiri si plati in numerar si pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 193/2002
privind introducerea sistemelor moderne de plati

Il. POST CONTRACTUAL DE IN SPECTOR MEDIU / SALUBRIZARE
1. HOTARARE nr. 964 din 13 octombrie 2000 (*actualizati*)
privind aprobarea Planuluj de actiune pentru protectia apelor impotriva poluarii cu nitrati

proveniti din surse agricole

2.LEGE nr. 51 din 8 martie 2006 (*republicati*)
serviciilor comunitare de utilitati publice

3.ORDONANTA nr. 21 din 30 ianuarie 2002 (*actualizati*)

privind gospodarirea localitatilor urbane si rurale

II.  POST CONTRACTUAL DE MUNCITOR MANIPULANT SALUBRIZARE

1. LEGEA nr. 53/2003 privind codul muncii

2. LEGEA nr. 101 din 25 aprilie 2006
serviciului de salubrizare a localitatilor cu modificarile ulterioare

3.ORDONANTA nr. 21 din 30 ianuarie 2002
privind gospodirirea localitatilor urbane si rurale

P. PRIMAR,
VICEPRIMAR,
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Primidria Comunei Vernesti cu sediul in localitatea Vernesti, judetul Buziu,
organizeaza concurs in baza H.G. 286/2011 pentru ocuparea unor posturi contractuale vacante,
pe perioadd nedeterminati, dupd cum urmeazi:

Post contractual de inspector — casier compartiment administrativ — 1 post
Post contractual de inspector — compartiment salubrizare — 1 post
Post contractual de muncitor manipulant — compartiment salubrizare — 1 post

Concursul se va desfisura la sediul Primériei Comunei Vernesti, judetul Buziu, astfel:

Proba scrisd 20.05.2019, ora 10.00;

Proba interviu 22.05.2019, ora 10.00.

Conditiile generale de participare la concurs:

Candidatii trebuie si indeplineasci conditiile prevazute la art. 3 din H.G. nr. 286/2011,
pentru aprobarea Regulamentului-cadru, privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unei
functii contractual vacante, pe perioada nedeterminata, cu modificarile gi completérile ulterioare.

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:
a) post contractual de inspector — casier:
-nivelul studiilor: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta in
domeniul economic;
-experienta solicitata — nu este necesara.
b) post contractual de inspector mediu / salubrizare
-nivelul studiilor: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta in
domeniul agronomiei si protectiei mediului;
-experienta solicitata — nu este necesara.
¢) post contractual de muncitor manipulant salubrizare
-nivelul studiilor: minim invatamant secundar inferior/gimnazial;
-experienta solicitata — nu este necesara.

Dosarele de inscriere la concurs trebuiesdcontind, in mod obligatoriu, documentele
prevazute la art. 6 din H.G. nr. 286/201 1, cu modificarile si completirile ulterioare si se vor
depune la sediul Primariei Comunei Vernesti, n termen de 10 zile lucritoare de la data publicarii
prezentului anung in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea a IlI-a, respective pana la data de
13.05.2019, orele 16.00.

Informatii suplimentare privind conditiile si bibliografia se pot obtine de la sediul
Primériei ComuneiVernesti, incepand cu data de 23.04.2019, in zilele lucritoare, intre orele
08.00-16.00 sau telefonic la nr. 0238.705.007, persoand de contact: doamna, Dumitragcu Alina.

P. PRIMAR,
VICEPRIMAR,




